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IV. Виды выплат стимулирующего характера 
4.1. К выплатам стимулирующего характера относятся:  

 выплаты за интенсивность и высокие результаты работы; 

 выплаты за качество выполняемых работ; 

 выплаты за непрерывный стаж работы, выслугу лет; 

 премиальные выплаты по итогам работы; 

 иные поощрительные и разовые выплаты. 

 

Доли выплат из стимулирующего фонда для внесения изменений в положение об оплате 

труда 

сентябрь 2023 года 

Педагогический персонал Прочий персонал 

% % 

Премиальные выплаты по итогам 

работы 78,8 88,5 

Выплаты за интенсивность и 

высокие результаты работы 14,6 27,7 

Выплаты за непрерывный стаж 5,1 3,8 

Иные поощрительные и разовые 

выплаты 1,5 0,0 

Итого стимулирующий ФЗП 100,0 100,0 

 
Доли выплат из стимулирующего фонда для внесения изменений в положение об оплате 

труда 

октябрь 2023 года 

Педагогический персонал Прочий персонал 

% % 

Премиальные выплаты по итогам 

работы 79,3 72,5 

Выплаты за интенсивность и 

высокие результаты работы 15,9 23,5 

Выплаты за непрерывный стаж 4,8 4,0 

Итого стимулирующий ФЗП 100,0 100,0 
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